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* Funcionaria en situacién de servizos especiais
B) PERSOAL. LABORAL FIXO

N° PRAZAS | DENOMINACION DA PRAZA GRUPO NIVEL CD SITUACION
1 Encargado Oficial de Servizos maltiples C2 16 0
] Operario/a Limpadeor/a AP 14 0
2 Operario/a Limpador/a AP 14 VDP
1 Pebn de Servizo multiples AP 14 VDP

N.C.D.: Nivel Complemento Destino;; O: Ocupada; VND: Vacante non dotada; VDP: Vacante dotada ocupada por
interinidade por praza vacante

Dita aprobacion podera ser impugnada ante a Xurisdicibn Contencioso-Administrativa, cos requisitos,
formalidades e causas sinatadas no artigo 170 e 171 do Texto Refundido da Lei Reguladora de Facendas Locais
aprobado por Real Decreto Lexislativo 2/2004, de 5 de marzo, e na forma e prazos que establecen as normas de
devandita xurisdicidn.

Castroverde, 30 de decembro de 2022.- O ALCALDE, Xosé M® Arias Fernandez.
R. 4016

O CORGO

Anuncio

O Sr. Alcalde, o dfa 20 de decembro, e de conformidade co establecido na base sexta da convocatoria, ditou
Resolucidon na gue se contén a seguinte LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS E EXCLUIDOS PARA PARTICIPAR NO
PROCEDEMENTO SELECTIVO PARA CUBRIR, proceso libre excepcional para a consolidacion e estabilizacién como
persoal laboral fixo de dous postos de oficial 22 tractoristas para desbroce tratamentos preventivos e un posto de
encargado de instalacions e edificios municipais

Postos de oficial 22 tractoristas para desbroce tratamentos preventivos
Lista de admitidos.

NOME APELIDOS DNI GALEGO
DIEGO LOPEZ FERNANDEZ 76**+*30.D EXENTO
JOSE MANUEL TABOADA PUMARINO 33961 EXENTO
JOSE LUIS DIAZ LOPEZ 33x**10-p EXENTO
JESUS DIAZ BUSTO 33wt 93-L EXENTO

Excluidos: non hai
Encargado de instalaciéns e edificios municipais
Lista de admitidos

NOME APELIDOS DNI GALEGO
FRANCISCO TALLON FERREIRO 3355V EXENTO
ISAAC LENCE FRANCO 34+t 46-M EXENTO

Exctufdos: non hai

O feito de figurar na relacién de admitidos non prexulga que se lles recofieza aos interesados a posesion dos
requisitos esixidos no procedemento que se convoca. Cando da documentacién que debe presentarse, no caso de
superar o procedemento selectivo, se desprenda que non posten algiin dos requisitos, os interesados decaeran
en todos os dereitos que puideran derivar das sa participacion no procedemento.

O Corqgo, 23 de decembro de 2022.- O ALCALDE, Felipe Labrada Reija.
R. 3952

Anuncio

O Sr. Alcalde, o dia 20 de decembro, e de conformidade co establecido na base sexta da convocatoeria, ditou
Resolucidn na qgue se contén a seguinte LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS E EXCLUIDOS PARA PARTICIPAR NO
PROCEDEMENTO SELECTIVO PARA CUBRIR, proceso libre excepcional para a consolidacion e estabilizacién como
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persoai laboral fixo do posto de informador xuvenil- encargado do telecentro (epigrafe de servizos de informacién
xuvenil),

NOME APELIDQS DNI GALEGO
ROCIO DIAZ NUREZ J3ih2-W EXENTO
MARTA PERNAS QUIROGA 334 EXENTO
DIECO GARCIA COUSO 33977 EXENTOQ

Excluidos: non hai

O feito de figurar na relacion de admitidos non prexulga que se lles recofieza aos interesados a posesion dos
requisitos esixidos no procedemento que se convoca. Cando da documentacién que debe presentarse, no caso de
superar o procedemento selectivo, se desprenda que non poshen algin dos requisitos, os interesados decaeran
en todos as dereitos que puideran derivar das sia participacién no procedemento.

0 Corgo, 23 de decembro de 2022.- O ALCALDE, Felipe Labrada Reija.
R. 3953

COSPEITO
Anuncio

Convocatorla e bases xerais especificas que rexeran os procesos selectivos para a provisién ou contratacién,
mediante o sistema de concurso de méritos, de diversas prazas vacantes de persoal funcionario e laboratl fixo do
Concello de Cospeito, incluidas no proceso extraordinario de estabilizacion de emprego temporal de longa
duracion contido na disposicion adicional sexta da Lei 20/2021, do 28 de decembro, de medidas urxentes para a
reducion da temporalidade no emprego piblico.

CONVOCATORIA

£ obxecto da presente convocatoria a provision como funcionarios/as de carreira ou contratacién como persoal
laboral fixo, mediante o sistema de concurso de méritos, de diversas prazas vacantes de persoal funcionario e
laboral fixo do Concelio de Cospeito incluidas no proceso extraordinario de estabilizacién de emprego temporal
de longa duracibn contido na Disposicién Adiciona) Sexta da Lei 20/2021, do 28 de decembro, de medidas
urxentes para a reducion da temporalidade no emprego pdblico, e incluidas na Oferta de Emprego Piblico de
caracter extraordinaria dentro do proceso de estabilizacidon de emprego temporal de longa duracién para o
exercicio 2022.

BASES XERAIS E ESPECIFICAS QUE REGULARAN AS CONVOCATORIAS DE DIVERSOS PROCESOS SELECTIVOS
CORRESPONDENTES AS PRAZAS DE ES'I:ABILIZAC!ON DE EMPREGO TEMPORAL DO CONCELLO DE COSPEITO
INCLUIDAS NA OFERTA DE EMPREGO PUBLICO DE 2022

1. Normas xerais

1-1. As presentes bases regufaran os aspectos comlins aos procesos selectivos que convogue o Concello de
Cospeito para a seleccibn de persoal funcionario de carreira e/o persoal laboral fixo, mediante procedemento
extraordinario de estabilizacion de emprego temporal, dentro do marco xeral de execucion da Oferta de Emprego
Pliblico correspondente, todo ise de conformidade co disposto os artigos 55 e 70 do Real Decreto Lexislativo
5/2015, do 30 de outubro,polo que se aproba o texto refundido da Leido Estatuto Basico do Empregado Piblico.
Igualmente, sera de aplicacion o previsto na Lei 20/2021, do 28 de decembro, de medidas urxentes para a
reducion da temporatidade no emprego publico.

1.2, As especificidades de cada proceso selectivo seran obxecto de regulacién nas bases especificas que se
aprobaran polo drgano competente para rexer cada convocatoria,

1.3. Os procesos selectivos rexeranse polo establecido nestas bases xerais, nas especificas e no non regutado nas
mesmas, estarase ao disposto na Lei 20/2021.do 28 de decembro de medidas urxentes para a reducibn da
temporalidade no emprego piblico;o Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o
texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Plblico (TREBEP); a Lel 7/1985. do 2 de abril .de Bases
do Réxime Local (LRBRL); o Real Decreto Lexislativo 781/1986, do 18 de abril, polo que se aproba o texto refundido
das Disposicibns Legals Vixentes en Materia de Réxime Local (TRRL); a Lei 30/1984, do 2 de agosto ,de Medidas
para a Reforma da Funcibn Piblica (LMRFP) ;0 Real Decreto 364/1995 do 10 de marzo polo que se aproba o
Regulamento Xeral de Ingreso (RGH; a Lei 39/2015, do 1de outubro do Procedemento Administrativo Comiin das
Administracibns Plblicas {LPACAP); a Lei 40/2015, do 1 de cutubro de Réxime Xuridico do Sector Plblico (LRJSP),
e demais disposiciéns que resulten de aplicacibn .

1.4. Con todo, na convocatoria tarase referencia a que a mesma corresponde ao proceso de estabilizacion previsto
no artigo 2 da Lei 20/2021, do 28 de decembro, ou nas disposicibns adicionais sexta e oitava da lei.
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