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Lei 29/1998, de 13 de xullo, da Xurisdicién Contencioso-Administrativa. Se se optase por interpor o recurso de
reposicidn potestativo non poderd interpor recurso contencioso-administrativo ata que aquel sexa resolto
expresamente ou se produciu a stra desestimacién por sllencio.

Todo iso sen prexuizo de que se poida interpor calquera outro recurso que se puidese estimar mais conveniente
ao seu dereito.

Antas de Ulla, 13 de malo de 2022.- o alcalde, Javier Varela Pérez.
R. 1246

O CORGO

Anuncio

O Pleno do Concello, na sGa sesion do 29 de abril de 2022, aprobou as bases para o funcionamento do viveira
de empresas do Concello do Corgo e procedemento de seleccion de empresas usuarias,

Conforme ao artigo 7 das devanditas bases, o alcalde, por Resolucién do 12 de maio de 2022 aprobou a
convocatoria piblica conxunta de solicitudes para a utilizacién dos seis locais existentes no viveiro de empresas.

En consecuencia, faise piblico o texto completo das citadas bases ¢ abrese o prazo de presentacién de
sollcitudes, que sera de un_mes contado a partir do dia seguinte ao da publicacion da presente
cohvocatoria e bases no Boletin Oficial da Provincia de Lugo.

BASES PARA O FUNCIONAMENTQ DO VIVEIRO DE EMPRESAS DO CONCELLO DO_CORGO E_ PROCEDEMENTO
DE SELECCION DE EMPRESAS USUARIAS

I EXPOSICION DE MOTIVOS

O Viveiro de Empresas do Corgo é un edificio de titularidade municipal, construido polo Concello do Corgo coa
cofinanciacién da Vicepresidencia segunda e Consellerfa de Economia, Empresa e Innovacidn ac abeiro da Orde
de 18 de decembro de 2021.

O edificio distribiiese en planta baixa e entresolo —no que se ubican as oficinas e salas de reunién- que ten por
finalidade fomentar a creacién de novas empresas de cardcter industrial, mediante o ofrecemento temporal de
espazos fisicos onde se atopardn as condicidns e servizos precisos para a sila implantacién inicial e
consolidacién.

Dada a sija natureza, o edificio & un hen de dominio pablico afecto a un servizo pablico, xa que o seu obxectivo
€ facilitar a creacién de empresas ou iniciativas empresariais de auténemos co fin Gltimo de crear emprego.
Preténdese acoller empresas de nova creacién ou cunha antigliidade inferior a seis meses anteriores a solicitude
de acollemento e dar asesoramento a través dos servizos de emprego e orientacion laboral do concello.

A prestacién deste servizo non se entende como nova competencia ao abeiro do establecido no Art 3.3 letra d)
da Lei 5/2014, de 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013, de 27 de
decembro, de racionalizacién e sostenibilidade da Administracian local, que se expresa nos seguintes termos:

<<(...) 3. En particular, no se entenderd como ejercicio de nuevas competencias:

d) La concurrencia a convocatorias de subvenciones o ayudas, asi como la formalizacién de convenios de
colaboracion de concesion de subvenciones, para que las entidades locales realicen con cardcter coyuntural
actividades de informacion, de asesoramiento, de orientacion, de mejora de la empleabilidad y formativas, y
otras actividades que no supongan la creacion de nuevos servicios municipales de acuerdo con el articulo 297 de
la Ley 5/1997. Tampoco se entenderd como ejercicio de nuevas competencias la realizacién de las actividades
citadas una vez obtenida la subvencién>>.

Asl mesmo, a disposicidn adicional 12 da citada lei establece que

<<Las competencias atribuidas a las entidades locales por la legislacion autonémica anterior a la entrada en
vigor de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacién v sostenibilidad de la Administracion focal,
continuardn ejerciéndolas ellas, rigiéndose por la indicada legislacion o, en su caso, por el derecho estatal
aplicable como supletorio, sin perjuicio de lo dispuesto en las disposiciones adicionales cuarta ¥ quinta sobre la
asuncion por la Comunidad Auténoma de las competencias relativas a la educacion, salud y servicios sociales>>.

Por outra banda, o Art 86 da Lei 5/1997, de 22 de xullo, da Administracion local de Galicia establece que:<<
Para la gestion de sus intereses y una vez que se garantice la prestacion de los servicios minimos, el municipio
también podrd ejercer actividades complementarias de las propias de otras Administraciones Piblicas v, en
particular, las relativas a: {...) f) La ocupacion y la lucha contra el paro>>
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i) BASES
1.- OBXECTO -

As presentes bases regulan o funcionamento do viveiro de empresas do Concello do Corgo, establecendo o
procedemento para o acollemento de empresas e/ou auténomos para desenvolver actividades empresariais
industriais nos locais construidos a tal fin, que logo se relacionaran, asi como as regras que deberdn cumprir no
uso das instalaciéns.

2.~ INSTALACIONS.-

Consonte & base anterior, as instalaciéns tefien como finalidade fomentar a creacién de novas empresas de
caracter industrial, como instrumento de apoio para os novos empresarios nas sGas primeiras andaduras e
contribuir ao éxito final do proxecto, o que contribuira a consolidacion do tecido empresarial galego e en
consecuencia a diminucién do paro.

3.- UBICACION.-

O viveiro de empresas estd situado na nave de usos miltiples, no Parque Empresarial do Corgo. O Concello do
Corgo destina para o acollemento de novas empresas de caricter industrial seis locais individuais sitos na planta
baixa, coas seguintes superficies:

. Local 11: cunha superficie 6til de 55.13 m?.
s Local 12: cunha superficie Gtil de 55,19 m=.
. Local 13: cunha superficie Gtil de 55.19 m2.
¢  Local 15: cunha superficie Gtil de 55.19 m?,
¢  Local 16: cunha superficie Gtil de 55,19 m?.
»  Local 17: cunha superficie Otil de 55.19 m?.

+ Nave 4: 481.95 m? construidos, superficie atil de 447,85 m?, distribuidos en 389,35 de planta baixa e
58,50 de planta alta.

*  As superficies comiins son as correspondentes & parte da parcela non edificada, ou sexa 597 ma2.

Ademais, as empresas teran acceso e poderdn utilizar para a sda actividade empresarial as seguintes
dependencias:

Planta baixa:

*  Recepcidn: cunha superficie atil de 11.19 m?

+  Despacho: cunha superficie Gtil de 14.25 m?

¢  Vestibulo: cunha superficie (rtil de 46.71 m?

*  Aseo minusvélidos: cunha superficie til de 4.29 m?
+  Vestiario: cunha superficie itil de 16,83 m?

e Vestiario: cunha superficie (til de 16.95 m?

»  Sala maquina ascensor: cunha superficie Gtil de 5.23 m?
s  Aseo:; cunha superficie Gtil de 3.85 m?

e  Pasillo: cunha superficie atil de 27.00 m?

Planta alta:

e  Sala de reunidns I: cunha superficie Gtil de 19.45 m?
. Despacho 1: cunha superficie atil de 12.03 m?

e Sala de reuniéns 1I; cunha superficie Gtil de 48.11 m*
s Pasillo: cunha superficie (til de 25.41 m?

*  Aseo: cunha superficie 0til de 2.97 m?

4.- SERVIZOS.-

0 edificio que alberga o viveiro de empresas & un ben de dominio publico afectado a un servizo piblico que se
xestlonara directamente polo Concello, cos seus propios medios, asumindo os resultados da explotacién do
mesmo.
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Ademadis do acollemento, o servizo comprende:
- Asesoramento a través do Axente de de Emprego e Desenvolvemento Local.

- Orientaciéns en materia laboral a través do Orientador Laboral da agrupacién dos Concellos de Lincara,
Triacastela e O Corgo.

- Acollemento de empresas e/ou autdénomos gue desenvolvan unha actividade empresarial de caricter
industrial conforme indican estas bases.

5.-BENEFICIARIOS.-
Poderan acollerse no viveiro de empresas:

- Empresas que ainda non se constituiran, pero que prevean facelo no prazo maximo de 3 meses desde a
resolucién de acollemento no viveiro.

- Empresas constituidas hai menos de 6 meses desde a data de solicitude de acollemento. Considerarase
como data de constitucion da empresa ou alta de autdénomo a data de alta gue conste nos seus estatutos ou
no certificado de inscripcidn no Censo de Empresarios, Profesionais e Retenedores ou ho certificado de
inscripcidn no censo Actividades Econdmicas ambos da Axencla Tributaria,

Deberan ter o enderezo social e fiscal no Concello de O Corgo.
- As empresas deberin desenvolver unha actividade empresarial de caracter industrial.

Entenderase por actividade empresarial de caracter industrial a totalidade do ambito de aplicacion do Decreto
37/2015, de 12 de marzo, polo que se aproba o Regulamento do Rexistro Industrial de Galicia (Art.3),

- As empresas deberén presentar ineludiblemente o seu proxecto empresarial e a sda viabilidade econémica
e técnica.

Ademadis, os solicitantes deberan ter en conta as caracteristicas dos locais que se ofertan para desenvolver a
actividade empresarial, polo que o concelio non asumiri ninguha responsabilidade no suposto de que sendo
seleccionada non puidese realizar o obxecto da actividade da empresa.

6.- EXCLUSIONS.-
Quedan excluidas as actividades gue a continuacién se relacionan:

a} Empresas non viables técnica efou econdmicamente ou cuxa actividade empresarial non tefia caracter
industrial, nos termos antes referidos.,

b) Empresas ou autdnomos que nos estean ao corrente de pago dos Tributos estatais, da Comunidade Autonoma
de Galicia e con este concellg

I1)- SELECCION E ADXUDICACION DO ACOLLEMENTO.,
7.- CONVOCATORIA.--

A seleccidn dos beneficiarios realizarase mediante convocatoria plblica conxunta, total ou parcial, dos espazos
do viveiro, efectuada polo alcalde, conforme ao establecido nestas bases.

Aquelas solicitudes de acollemento que non poidan ser aceptadas por falta de espazos dispoiiibles, quedaran
nunha lista de agarda ordenadas pola puntuacién obtida no proceso de baremacion das solicitudes. En caso de
empate, tera preferencia a empresa cuxa solicitude estivese rexistrada antes no Rexistro de entrada do concello.

No momento en que existan espazos dispofiibles, consultarase a devandita lista para determinar se segue
existindo interese do solicitante polo espazo. No caso de non telo, a solicitude quedara desestimada e eliminada
do fondo de reserva.

Finalizada a convocatoria piblica conxunta, no caso de quedaren vacantes, e non houbese lista de agarda ou
estivese esgotada, poderdn realizarse novas convocatorias plblicas para os espazos vacantes, consonte estas
mesmas bases,

O drgano competente para a resolucién dos procedementos, sera o alcalde do Concello de O Corgo, logo do
Informe do drgano de seleccién que se designe ao efecto.

As convacatorfas publicaranse na sede electronica do concello {http://concellodocorgo.sedelectronica.gal), no
Boletin Oficial da Provincia de Lugo, no taboleiro de anuncios do Concello & na péxina web municipal.

8.- SOLICITUDES.-

As salicitudes presentaranse no modelo establecido no anexo | destas bases, que se poran a disposicién dos
interesados, alomenos, na sede electrénica do Concello de O Corgo e na pdxina web municipal. O prazo de
presentacion de solicitudes serd dun mes contado a partir do dia seguinte ao da publicacién destas no Boletin
Oficial da Provincia de Lugo e concluird o mesmo dia en que se publicou no mes de vencemento, conforme
establece 0 Art 30.4 da Lei 39/2015, de 1 de outono, de Procedemento Administrativo Comiln,
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Coa solicitude achegarase & seguinte documentacion, referida tanto ao emprendedor/a como aos eventuais
socios/as participes ou integrantes do negocio:

-Plan do proxecto empresarial onde se describira polo middo a actividade empresarial industrial que se pretende
desenvolver, con indicacién do seu proceso produtivo asi como o seu encaixe no Decreto 37/2015, de 12 de
marzo, polo que se aproba o Regulamento do Rexistro Industrial de Galicia, e ademais seguinte contido:

1. Idea de negocio. O valor da idea.

1.1. Resumo do proxecto

1.2. Datos da empresa

1.3, Presentacion dos emprendedores

1.4. Lifias de negocio. Descricién dos nosos produtos/servizos.
2. Estudio de mercado. Os clientes, Alianzas e colaboraciéns.
2.1. Descricién xeral

2.2. Clientes

2.3. Competencia

2.4. Colaboradores e alianzas. Proveedores

2.5. Analise DAFO (Debilidades, Ameazas, Fortalezas, Oportunidadas)
3. Plan de marketing. Como imos darnos a cofiecer.

3.1. Comunicacién. A imaxe da empresa e dos nosos produtos
3.2. Canle de distribuciton e venda.

3.3. Estimacién de ventas (prezos e marxe comercial)

Xunto co Plan do proxecto empresarial a desenvolver poderase achegar calquera documento, plano, bosquexo
ou semellante gue consideren oportuno e que permita unha mellor valoracién da sta idea empresarial.

-Proyecto que avale a viabilidade econémica e técnica da actividade de caracter industrial que se pretende
desenvolver no viveiro de empresas co seguinte contido:

4. Plan de organizacion. Actividades e recursos.

4.1. Actividades. Organizacién de tarefas e tempos. Estacionalidade do negocio.
4.2. Recursos materiais. Inversidns. Costes fixos e variables.

4.3. Loxistica e xestion de stocks. Control de calidade.

4.4. Recursos humanos. Costes de persoal. Previsidns de crecemento de emprego. Conciliacién da vida familiar e
laboral. Prevencién de riscos laborals.

4.5. Estimacién de costes fixos incluidos costes de persoal

5. Plan Econdmico e Financiero. Costes e beneficios. Balance econémico.

5.7. Balance econdmico,

5.1.1. Plan de inversiéns e de financiacién

5.1.2. Conta de perdas e ganancias. Viabilidade econémica. A rendabilidade da empresa.
5.1.3. Orzamento de tesoureria. Viabilidade financiera. A solvencia da empresa.

6. Posta en marcha.

6.1. Forma xuridica escollida. Tramites de inicio. Normativa especifica. Medidas de proteccion de dates. Rexistro
de patentes e marcas.

6.2. Obligacibns contables, fiscais e laborais.
6.3. Financiacion

7. Viabilidade. ;Por qué & viable a nosa idea?
8. Anexos.

8.1. Curriculo dos emprendedores

8.2. Qutros documentos
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-Escritura plblica de constitucién e os estatutos da persoa xuridica, inscritos no Rexistro mercantil, cando asi o
esixa a lexislacién vixente, actualizados no suposto de empresas creadas cunha antigiiidade de menos de seis
meses contados desde a data de solicitude de acollemento.

-Informe de vida laboral, no caso de auténomos, referido como minimo a dez dias anteriores a presentacion da
solicitude de acollemento.

-Certificado actualizado da situacién no Censo de Actividades Econdmicas da Axencia Estatal Tributaria.

-Certificado actualizade da inscricion no Censo de Empresarios, Profesionais e Retenedores da Axencia Estatal
Tributaria.

- Fotocopia do DNI do solicitante e dos socios ou fntegrantes da comunidade de bens, no seu caso.

- Acreditacién de estar ao corrente do cumprimento das s(as obrigas tributarias coa facenda estatal,
autondmica, e local, asi como coa Seguridade Social impostas polas disposiciéns vixentes ou certificado
negativo no caso de empresas ou auténomos gue ainda non estean dados de alta,

O concello comprobara de oficio que o solicitante estea ao dia nos tributos e prezos pablicos municipais.
-No seu caso, tarxeta de demandante de emprego
-No seu caso, certificado dos servizos de emprego de estar na situacién de parado de longa duracién.

-Compromiso de constituirse e/ou dar comezo a actividade empresarial no prazo maximo de tres meses desde a
data de notificacion da resolucion de acollemento.

-Declaracién responsable e non atoparse nos seguintes supostos: Ter solicitado a declaracién de concurse
voluntario, declarados insolventes en calquera procedemento, declarado en concurso ,—ags que tivese
adquirido eficacia un canvenio o se tivese iniciade un expediente de acordo extraxudicial de pagos—, estar
suxeito a intervencion xudicial ou estar inhabilitado consonte a Lej 22/2003, de 9 de xullo, Concursal sen que
tivese rematado o periodo de inhabilitacién fixado na sentencia de calificacién do Concurso

No caso de que no momento de presentar a siia solicitude de acollemento non estivesen constituidas como
empresas ou de alta como auténomo nunha actividade empresarial industrial, deberidn acreditar a sua
constitucién no prazo méaximo de tres meses desde a resolucién de acollemento no viveire, aportando a seguinte
documentacion:

Alta no censo de empresarios.
Alta na matricula do IAE do municipio de O Corgo, estatutos, escritura de constitucion,
No caso que asi o esixa a lexislacién mercantil, alta no Rexistro Mercantil.

A solicitude de acollemento ao viveiro municipal de empresas presentarase unicamente por medios
electrénicas na sede electrénica do Concello do Corgo: http://concel!odocorgo,sedelectronica.gal, e debera
estar subscrita pola empresa ou emprendedor que serd a qQue asuma fronte ao concello o réxime de dereitos e
obrigas derivados destas bases. Non entanto, o emprendedor poderd incluiv no seu proxecto outros 50€ios,
participes ou integrantes do negocio, que deberin estar perfectamente identificados, aos que tamén se lles
considerard como parte Interesada.

Na solicitude debera sinalarse, por orde de preferencia, todos os espazos dispofiibles {locais n° 11,12,13, 15,
16, 17). En caso de non estar dispoiiibles os sinalados polas empresas seleccionadas en primeiro lugar,
pofieranse a disposicidn do adxudicatario do acollemento os restantes, aos que se optard por orde de prelacién
segundo o baremo resultante do procedento de seleccién e, en caso de empate, pola data mdis antiga no
Rexistra de entrada no Concello.

No caso de resultar seleccionado o proxecto, os socias/as ou participes no negocio deberdn asinar a resolucidn
de acollemento, xunto co emprendador principal en sinal de aceptacién conxunta e solidaria do seu réxime de
dereitos, obrigas e deberes.

A resolucién de acollemento non implica que poida iniciarse a actividade polo qgue deberdn obterse os informes
sectorials e presentar a licenza ou comunicacién previa segundo proceda, conforme ao establecido na Lei
9/2013, de 19 de decembro, do emprendemento e da competitividade econémica de Galicia e polo Decreto
144/2016de 22 de setembro, polo que se aproba o Regulamento (nico da regulacién integrada de actividades
econdmicas e apertura establecementos .

En ningln caso se tramitaran solicitudes, nas que a data prevista de inicio supere o prazo indicado
anteriormente. Non obstante, con caricter xeral, establécese un compromiso de ocupacién e inicio da actividade
no prazo de tres meses, a partir da notificacién da adxudicacién do local, agas xustificacion debidamente
acreditada da imposibilidade de facelo por tramites burocriticos ou doutra indole (retraso na entrega de
maquinaria, materiais...necesarios para o desenveolvemento dos traballos)

No caso de non ocupar a nave e/ou non desenvolver a actividade industrial pretendida e descrita na solicitude
ou, no caso de que as hovas empresas ou novos autGnomos, non aportasen a documentacién citada
anteriormente, no prazo indicado, o alcalde ditard un decreto declarando extinguido o acollemento.
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De ser o caso, serd de aplicacién o previsto no art. 68 da lei 39/2015 de procedemento administrativo sobre
subsanacién e mellora da solicitude. Ademais, o érgano competente poderd requerir aos solicitantes cantos
documentos, dates e aclaracions sexan precisos para a correcta valoracién do proxecto empresarial presentado.

9.- VALORACION DAS SOLICITUDES DE ACOLLEMENTO E ORGANG DE VALORACION.-

As actividades presentadas para desenvolver no viveiro de empresas seran valoradas por unha comisién de
sefeccién que, no caso de que o considere necesario, podera solicitar a emisién de informes de peritos externos
na materia sobre a viabilidade técnica e econdémica do proxecto que se pretende desenvolver co obxecto de ter
elementos de xuizo para fundamentar a sfia proposta.

10.- COMISION DE VALORACION.-

A comisidn de valoracion estard integrado polos seguintes membros:

+  Presidente: Alcalde do Concello de O Corgo, ou concelieiro en que delegue.

¢«  Un Concelleiro designado polo alcalde.

* O Axente de Emprego ¢ desenvolvemento local do Concello de O Corgo.

»  Aorientadora laboral do agrupacion dos concellos de Lancara, Triacastela e O Corgo.
e Secretario: Un funcionario municipal.

Compételle ao 6rgano de seleccidn, ademais da elaboracién do informe de avaliacién das solicitudes, a xestidn
de todas as incidencias e asuntos relacionados co procedemento de seleccién dos proxectos empresariais para o
viveiro de empresas. Para estes efectos, tamén podera solicitar cantos informes considere necesarios.

O érgano de seleccidn elevard a siia proposta ao érgano competente para resolver, guen dictara resolucidn que
se lle notificard no prazo de dez dias aos solicitantes. Contra esté acto poderase interpofier recurso de
reposicién ou recurse contencioso administrativo nos termos establecidos na vixente lexislacién.

A seleccién de solicitudes, realizarase aplicando os seguintes criterios:
- Proxecto empresarial; ata 3 puntos.

Valorarase cada solicitude de xeito individual e motivado, outorgando as puntuaciéns que se estimen en funcién
das condiciéns que redinen segundo a documentacion presentada

- Viabilidade técnica e econdmica da actividade: ata 5 puntos. Valorarase cada solicitude de xeito individual e
motivado, outergando as puntuacidons que se estimen en funcién das condicidns que redinen segundo a
documentacitn presentada.

- Innovacién, ata un maximo de 1 punto. Valorarase cada solicitude de xeito individual e motivado, cutorgando
as puntuacidns que se estimen en funcién das condiciéns que retinen segundo a documentacién presentada

- Empresa/ou auténomo de novo: & dicir, que ainda non se constituise na data da solicitude de acollemento: 3
puntos.

- Empresa de recente constitucion, e dicir, empresas/auténomos cunha antigilidade Inferior a tres meses; 2
puntos. A partir de 3 meses ¢ ata 6 meses: 1.5 puntos.

- Promotores vecifios de O Corgo (2 puntos) de concellos limitrofes (1,5 puntos), outros concellos (1 punto)

- Promotores en situacién de desemprego: 1 punto (nho suposto de tratarse de varios socios ou comuneiros
deberén estar todos na situacion de desemprego para puntuar por este apartdo)

- Promotores desempregados de longa duracién, colectivos con especial dificultade de insercidn no mercado

laboral, mozos menores de 30 anos, mulleres maiores de 45 anos. colectivos en exclusién social: 1 punto.

- Solicitantes do acollemento para desenvolver unha actividade econdémica de caracter industrial que estean
dados de alta como auténomos ou persoas xuridicas que estean constituldas con unha antigliidade de ata
seis meses desde a data de solicitude de acollemento: 1 punto.

As empresas que cumprindo os requisitos non resultasen beneficiarias do acollemento no viveiro de empresas,
incluiranse nunha lista de agarda por orde de puntuacién e de data de rexisto de entrada, no caso de empate,
para que no caso de que quedase un local baleiro poidan ser acollidos nel. A lista de agarda tera validez por 24
meses.

11.- RESOLUCION -

O prazo para resolver as solicitudes serd de tres meses a partir do dia seguinte ao do remate do prazo de
presentacion de solicitudes, sen prexuizo da posibilidade de suspensién do prazo, de conformidade e nos
supostos establecidos na lexislacion de procedemento administrativo. Transcorrido o devandito praze, 0s
interesados poderan entender desestimadas por silencio administrativo as s(as solicitudes. En todo caso, as
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resolucions seran notificadas aos interesados, sen prexuizo das publicaciéns que procedan nas convocatorias
conxuntas.

A resolucion de acollemento non substituird de ningln xeito a solicitude e obtencién, no seu caso, de todas as
licenzas e autorizaciéns que sexan legalmente procedentes para a actividade que se vai desenvolver ou da
presentacion da comunicacién previa que establece a lexisfacion vixente,

12.- ACEPTACION DA EMPRESA DO ACOLLEMENTO NO VIVEIRO DE EMPRESAS.-

Unha vez notificada a resolucidn de acollemento dun proxecto empresarial de cardcter industrial, o
adxudicatario realizara as xestiéns pertinentes en orde 4 obtencién da licenza ou comunicacion previa, segundo
corresponda conforme ao establecido na Lei 9/201 3, de e deberd subscribir & notificacién de  conformidade co
Concello de O Corgo, que conteri os dereitos e obrigas de ambas as partes e que se desenvolvera nestas bases.

13.- DURACION DO ACOLLEMENTO.-

A duracién do acollemento dentre do edificio de viveiro de empresas serd de 12 meses prorrogables por outros
12 meses, previa solicitude do interesado.

As ampliaciéns do prazo de acollemento concederanse mediante resolucién da alcaldia, previo estudo da
comision de seleccién, que podera requerir a documentacién técnica e econémica da empresa ou empresario
que estime oportuna e sen prexufzo de que poida solicitar os informes periciais que estime oportunos.

Extinguido o acollemento, o concello notificarao 4 empresa ou beneficiario do acollemento, quen debera retirar 4
siia costa todo o mobiliarie, mercadorias, magquinaria, etc que tefta no local, deixandoo valeiro—agés as
instalacions que tivese realizado que formen parte do local—nun prazo de 20 dias laborais, co fin de que se
poida ofertar a outra empresa ou auténomo. En caso contrario, o concello adoptard as medidas oportunas.

En ningln caso se lles admitira 4s empresas unha estancia superior a 24 meses, incluida a prérroga.
14.- CAUSAS DE RESOLUCION.-
Serdn causas de resolucion do acollemento as seguintes:

a) Solicitude de declaracion de concurso voluntario, ter sido decdlaradas insolventes en calquera procedemento,
estar declarado en concurso,—agas que tivese adquirido eficacia un convenio o se tivese iniciado un
expediente de acordo extraxudicial de pagos—, a intervencién xudicial ou estar inhabilitado consonte a Lei
22/2003, de 9 de xullo, Concursal sen que tivese rematado o periodo de inhabilitacion fixado na sentencia
de calificaciéon do Concurso.

b} A extincidn da personalidade da sociedade ou pasamento do empresario individual.

¢ Afalta de pagamento de calquera prezo piblico ou tribute municipal.

d) O cesamento por parte da empresa da actividade durante mais de tres meses consecutivos.

e) O incumprimento por parte do empresario de calquera das obrigas derivadas das presentes normas.
f)  Arenuncia per parte do empresario,

g) O cambio da actividade empresarial para a que solicitou o acollemento ho viveiro de empresa.

h) A non comunicacién dos seguintes cambios: administrador, érganos de administracion, estatutos, domicilio
social da actividade, obxecto social, I.AE,

i) De mutuo acordo, sen prexuicio das responsabilidades derivadas do mal uso das instalacions e locais,
D) - OBRIGAS DOS BRENEFICIARIOS.-
15.- OBRIGAS DOS/AS BENEFICIARIOS/AS.-

1.- Deberan prestar garantia en metalico por importe de 300 €. A devolucién da garantia realizarse no prazo
méximo de 6 meses, dende que finalice a utilizacion do espazo.

2.- Os espazos destinaranse (nica e exclusivamente ao proxecto empresarial para o que foron adxudicados, non
podendo realizarse obras ou modificaciéns, alteracién das instalaciéns sen autorizacién do Concello.

No caso de que se pretenda acometer algunha modificacién, o concello podera requerir que o interesado aporte
a documentacion técnica que considere oportuna.

No caso de realizar instalaciéns de cardcter permanente no local, estas pasaran a ser propiedade do concello
unha vez rematado o prazo de acollemento.

3.- Serdn obrigas do solicitante, polo menos as seguintes:

a) Iniciar a actividade no prazo maximo de 3 meses, a contar a partir do dia seguinte a notificacion da
resolucidn de acollemento.
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O interesado debera presentar a comunicacién previa ou, no seu €aso, os titulos habilitantes, e informes
sectoriais gue procedan, conforme a Lei 9/2013, de 19 de decembro, do emprendemento e da
competitividade econdmica de Galicia e polo Decreto 144/2016de 22 de setembro, polo que se aproba o
Regulamento (nico da regulacién integrada de actividades econ6micas e apertura establecementos

b)  Satisfacer exclusivamente pola s0a conta as cargas, tributos, prezos ptblicos e gravames que pesen sobre a
actividade que se desenvolve no local, En ninglin caso o concello serd responsable do impago das mesmas.

¢) Satisfacer as cotas obrigatorias 4 Seguridade Social das persoas empregadas no local e na actividade que ali
se desenvolva, asi como os seus salarlos, e cumprir a lexislacién laboral e de seguridade e saiide no
traballo. En ninglin caso o concello sera responsable do impago das mesmas ou dos incumprimentos das
normativas citadas.

d) Pagar pola sira conta os gastos derivados de usos, consumos e subministraciéns propias (fotocopias, fax,
teléfono, impresiédns, ete, distintos de calefaccion, auga, luz, internet e limpeza de espazos comins). En
ningdn caso o concello serd responsable do impago das mesmas.

e)  Por a disposicién do Concello canta documentacién contable e administrativa lle sexa requerida en especial
0 Balance e Conta de explotacién anual, Imposto de Sociedades ou ho seu caso, imposto sobre a renda das
persoas fisicas, para os efectos de poder comprobar o nivel de consolidacién gue vaia adquirindo a empresa
e detectar posibles fallos de xestlén que poidan impedir a marcha da empresa no viveiro, unha vez
concluido o perfodo acordado.

f)  Consentir as visitas de inspeccién que ordene o concello en calquera momento e no lugar obxecto do
contrato, coa finalidade de comprobar o uso que se faga deste e o seu estado de conservacion.

9) Devolver o local ao concello a finalizacién ou revogacién do acollemento gue impida o uso do local, e nas
mesmas condiciéns de uso que o racibiu, salvado o uso normal e dilixente e o menoscabo por este
producido,

O empresario serd responsable do uso neglixente dos servizos obxecto do presente contrato,

Todas as melloras realizadas polo empresario no local, quedaran a beneficio do local sen dereito a
indemnizacién a favor do empresario.

h) Instalar e manter cos seus medios técnicos e econémicos cantos equipamentos especiais sexan precisos
para evitar evacuaciéns nocivas, tanto sélidas, liquidas como gaseosas, que puldesen producir pola sta
actividade, asi como calquera molestia por ruido que supere os limites permitidos legalmente. En todo caso
a actividade que se desenvolve estard sometida a lexislacion sectorial, especialmente urbanistica e
ambiental de cardcter estatal e autonémico.

i} Subscribir unha pdliza de responsabilidade civil e danos que deberd ter vixencia durante o prazo de
acollemento. Se a contia dos danos excedese da cobertura do seguro, tal exceso seria de enteira
responsabilidade do/a empresario/a. Anualmente o empresario estara cbrigado a presentar ante o concello
a copia da péliza de seguro expresada no paragrafo anterior, asi como a copia do pago do recibo desta.

J}  Realizar as obras de mantemento e conservacién do edificio que corresponda ao seu normal uso.
En caso contrario o concello podera realizarlas repercutindo o seu custo

k) Comunicar ao concello calguera variacion de forma xuridica, delegacién de poderes, cambios substantivos
dos paquetes de accion, ampliacidéns ou variaciéns do obxecto da sociedade, etc.

IV).- NORMAS DE REXIME INTERNO DO VIVEIRQ

16.- IDENTIFICACION.-

1.- Calquera persoa que acceda ou permaneza no viveiro estard obrigada a identificarse e xustificar a sia
presenza nel, cando sexa requerida para elo.

2.- Os usuarios/beneficiarios estan obrigados a comunicar ao Concello a persoa ou persoas que forman parte de
cada empresa

3.- Por razon de seguridade e para a sia utilizacién no caso de emerxencia, os adxudicatarios poderin depositar
unha copia das chaves de acceso, nas oficinas do concello.

17.- LOCALIZACION CARTEIS IDENTIFICATIVOS.-

O Concello supervisaré a localizacion dos carteis que identifiquen 4s empresas do viveiro, de forma que estes se
integren no desefio da edificacién, sen menoscabo dos acabados da mesma. A colocacion de rétulos distintos
dos que sexan aprobados non estara permitida.

18- ZONAS COMUNS.-

Os espazos comins e de usos muitiples poderan ser utilizados por todas as empresas acollidas no viveiro, asi
como para o desenvolvemento de todas as actividades que estime oportuno o concello, previa resolucion do
alcalde,
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A utilizacién das salas de reniéns e oficinas por parte das empresas ou auténomos acollidos no viveiro se levara
a cabo cando se atopen libres e dispofibles, e sempre baixo rigorosa orde de peticién por escrito que debera
presentarse nha sede electrénica do concello.

A sia utilizacidn realizarase conforme a criterios de racionalidade en canto a horarios, frecuencia de uso,
cuidado das instalacién, equipos, etc

Serdn de competencia dos beneficiarios do acollemento a limpeza dos espazos adxudicados, asi como das zonas
comins. A zona exterior serd de transito e non sera ccupado por ningunha das empresas.

19.- CUSTODIA DE CHAVES

O concello posie copia das chaves do acceso ao edificio. Por razéns de seguridade ante calquera imprevisto ou
avaria que puidera xurdir nos locais, recomendase o depésito dunha copia das chaves de acceso a cada local ou,
en casc de non querer depositalas, facilitar teléfonos de contacto das persoas que tefian a chave de cadanseu
local para localizalos en caso de emerxencia.

20.- MANTEMENTO E LIMPEZA DAS ZONAS INTERNAS E DANOS E DESPERFECTOS-

A limpeza das zonas comtins serd a cargo das empresas ou auténomos acoltidos, repartindo proporcionalmente
a superficie do local aos custos. Os dos locais de uso de cada empresa ou auténomo correran ao seu excluivo
custo .

Os danos ou desperfectos que 0s acollidos no viveiro causen ao edificio serin reparados polo concello a costa
da persoa ou entidade cesionaria do causante,

21.- NOTIFICACION DE DEFICIENCIAS.-

E obriga de calquera empresario ou usuario do viveiro de empresas comunicar ao concello calquera avaria ou
deficiencia que se produza nas instalaciéns de uso com(n do recinto do viveiro,

22.- RESPONSABILIDADE DE USQ DA INSTALACION.-

O concello non se fai responsable dos danos, perdas ou atentados contra a propiedade (incluido roubos) que
puidesen cometer contra os (tiles, bens ou efectos das empresas.

O Concello non sera nunca responsable das perdas que puidesen sobrevir dun mal estado de consarvacion, ou
mala utilizacién das instalaciéns de cada local, con excepcion das instalaciéns xerais e basicas do edificio.

23.- RESIDUOS,-

1.- Residuos sélidos: toda empresa radicada no viveiro esti obrigada a clasificar os seus residuos e a depositalos
separadamente nos colectores destinados para jso, asf como satisfacer o recibo correspondente pola recollida de
lixo.

2.- Residuos especiais: O/a adxudicatario/a dun local obrigase a concertar un contrato de evacuacion de
residuos especiais, non domésticos, no caso de que os houbera (téners, cartuchos, pilas, etc).

24.- ALMACENAXE.-

Por motivos de seguridade prohibeselles aos ocupantes das empresas instaladas depositar ou colocar xéneros e
mercadorfas en lugares e zonas comins, invadindo total oy parciaimente accesos ou zonas de paso, tendo que
estar estas sempre libres para o bo funcionamento do viveiro.

25 PROHIBICIONS E LIMITACIONS.-
As seguintes actividades e usos estan expresamente prohibidos para os/as adxudicatarios/as do viveiro:

a) O uso de calquera material non permitido polas normas de seguridade e hixiene ou incumprido a normativa
sectorial de aplicacitn,

b} O uso de todo ou parte de calquera espazo do viveiro como vivenda ou adicalo a usos que non vefian
descritos no plan empresarial presentado coa solicitude.

c) De forma xeral as empresas acollidas non poden perturbar o ambiente do viveiro, mediante ruidos,
vibracidns, cheiros, temperaturas ou calquera outra causa que poida afectar ou producir molestias aos
restantes ocupantes, polo que deberan ineludiblemente adoptar as medidas correctoras correspondentes,

26.- PECHE TEMPORAL DAS INSTALACIONS .

O concello poderd pechar temporalmente as instalacién, previa comunicacién por escritc aos usuarios, sen que
isto xenere ningln dereito de reclamacién ou indemnizacién, nalgiin dos seguintes casos:

a) Forza maior ou caso fortuito
b} Reparaciéns ou ampliaciéns que requiran o peche das instalaciéns.

c)  En xeral, aqueloutros que se consideren xustificados.
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d} O tramite de comunicacién previo non sera obligatorio realizalo con antelacién nos supostos de forza maior
0 en situacién imprevisible.

27.- EXTINCION DO ACOLLEMENTO POR INATIVIDADE EMPRESARIAL INDUSTRIAL

Cando o local estivese pechado ou sen adicarse a actividade empresarial industrial durante trinta dias laborais
consecutivos, o concello, a través dun procedemento sumario con audiencia do interesado, ditara resolucion de
extincion do acollemento, concedendo un prazo non superior a vinte dias laborais para que retiere as
mercadorias, mobles, magquinaria do local.

28.- INFRACCIONS DO REXIMEN INTERNO.-

As accibns ou omisions que tivesen lugar durante o periodo do acollemento contrarias ao contido na presente
disposiciéns, poderdn dar lugar & extincién do acollemento no viveiro, previa instrucién dun procedemento
sumario no que se dard audiencia ao interesado, con perda da garantfa

De darse o caso o 6rganc competente municipal pasard o tanto de culpa 4 orde xurisdicional competente,
absténdose de seguir procedemento sancionador, mentres a autoridade xudicial non dite sentenza firme,

29,- CLASIFICACION DAS INFRACCIONS.-
1.- As Infraccions ds que fai referencia o apatado anterior clasificanse en leves, graves e mol graves.

2.- Teran a consideracién de infracciéns leves, as cometidas contra as normas contidas na presente ordenanza
que non se cualifiquen expresamente como graves ou moi graves, nos apartados seguintes.

3.- Considéranse infraccions graves:

- A deterioracién intencionada ou neglixente dos elementoes comins do viveiro, ou individuais das locais.
- No seu caso, o incumprimento das obrigas econdmicas co Concello

4.- Teran a consideracion de moi graves:

- A utilizacién do espazo para un uso diferente do concedido pelo Concello.

- A falsificacion de documentacién, sinaturas, selos, datos relevantes para a s(a incorporacién ao viveiro, asi
como o ofertado en canto a nivel de creacién de emprego, ou na sira relacién posterior,

- O depésito no local de materiais perigosas, insalubres ou nocives, non permitidos pola correspondente
licenza de apertura.

- Non adotar as medidas correctoras que se lle Impofia h para o desenvolvemento da sia actividade industrial.

- A comision de tres faltas graves.
30.- SANCIONS.-

1.- As infraccidns leves sancionaranse cunha suspensién do acollemento, o que impedird o uso do local asignado
e as instalaciéns comins polo prazo dun mes; as infracciéns graves sancionaranse cunha suspensién do
acollemento por un periodos de tres meses; e as moi graves, sancionaranse coa extincién do acollemento e sen
posibilidade de ser beneficiaric dun novo acollemento para unha nova actividade empresarial industrial durante
un prazo de tres anos.

No caso de que se impofia esta sancién, a empresa ou beneficiario do acollemento debera retirar & slla costa
todo o mobilfario, mercadorias, maquinaria, etc que tefia no local, deixandoo valeiro—agas as instalaciéns que
tivese realizado que formen parte do local,—nun prazo de 20 dias laborals.

2.- Sen prexuizo do anterior, de causarse danos o infractor teri a obriga de reparar os mesmos. No caso de que
non o fixese, o Concello poderd acordar a sa realizacion & conta do devandito infractor, mediante os medios
de execucidn forzosa previstos na vixente lexislacion, como a execucién subsidiaria & siia costa.

DISPOSICION FINAL - Para as discrepancias que puideran xurdir sera érgano competente o alcalde.
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ANEXO |

MODELQO DE SOLICITUDE

- D./Dna. conDNIn® _____ , ton enderezo a efectos de notificaciéns
en , h® ___, localidade________ , teléfono ________ correo
electrénico en nome propio/en representacién de

con CIFne® _____________ , a efectos da sda participacion na convocatoria

realizada polo Concello de C Corgo,

- EXPON (riscar cun x o que corresponda);
- - PRIMEIRO:

O  Que pretende constituir unha empresa para desenvolver unha actividade empresarial de cardcter industrial
das relacionadas no Art. 3 do Decreto 37/2015, do 12 de marzo, polo que se aproba o Regulamento do
Rexistro Industrial de Galicia, ¢ que no suposto de ser seleccionado para o acollements no viveiro de
empresas, comprométese a constituirse e darse de alta nos correspondentes censos tributarios {censo de
empresarios, profesionais e retedores, censo de actividades econémicas) e na Seguridade Social no prazo
de 3 meses a contar dende a notificacidn da resolucién de acollemento asi como cumprir os demais
requisitos legais esixidos na vixente lexislacion.

O Que ten unha empresa constituida hai menos de 6 meses a contar dende a data de solicitude de
acollemento, que xustifica coa documentacion que achega (deberé aportarse documentacion que acredite a
data de constitucidn: escritura piblica na que consten os seus estatutos, certificado de inscricién no censo
de empresarios, profesionais e retedores e certificado de inscricién no censo de Actividades Econémicas da
Axencia Tributaria).

SEGUNDO: O obxecto social da empresa é& a actividade de caracter industrial seguinte:

- TERCEIRO: Que se compromete a acreditar que o enderezo soclal e fiscal serd no Concello do Corge
(acreditarase documentalmente no seu momento).

- CUARTO: Que a orde de preferencia dos locais de que dispdn o concellg, & o gue a continuacién se relaciona

- QUINTO: Que xunto coa presente solicitude achega a seguinte documentacion:

0 Plan do Proxecto Empresarial onde se describe polo mitido a actividade empresarial industrial que se
pretende desenvolver, con indicacién do seu proceso produtivo asl como o seu encaixe no Decreto
37/2015, co contido relacionado na base oitava da convocatoria.

0 Escritura pablica de constitucién e os estatutos da persoa xurfdica, Inscritos no Rexistro mercantil, de ser o
€aso, actualizados no suposto de empresas creadas cunha antigiiidade de menos de 6 meses contados
dende a data desta solicitude,

0 Informe de vida laboral, no caso de autdnomos, referido como minimo a dez dias anteriores a presentacién
da solicitude.

Certificado actualizado da situacién no Censo de Actividades Ecandmicas da Axencia Estatal Tributaria.

Certificado actualizado da inscricidon no Censo de Empresarios, Profesionais e Retedores da Axencia Estatal
Tributaria.

0  Copia do DNI da persoa solicitante e das persoas socios ou integrantes da comunidade de bens, no seu
caso.

D Acreditacion de estar ao corrente do cumprimento das sias obrigaciéns tributarias coa facenda estatal,
autondmica, e local, asi como coa Seguridade Social ou certificado negativo no caso de empresas ou
autdnomos que ainda non estean dados de alta.

Certificado de empadroamento da persoa solicitante e das persoas socias ou integrantes do proxecto.

0 Declaracidn responsable de non atoparse nos seguintes supostos: Ter solicitado a declaracién de concurso
voluntario, declarados insolventes en calquera procedemento, declarado en concurso ,—agds que tivesa
adquirido eficacia un convenio ou se tivese iniciado un expediente de acordo extraxudicial de pagos—,
estar suxeito a Intervencion xudicial ou estar inhabilitado consonte a Lei 22/2003, de 9 de xullo, Concursal,
sen que tivese rematado o periodo de inhabilitacién fixado na sentencia de calificacién do Concurso.

0  Tarxeta de demandante de emprego da/s persoa/s participante/s no proxecto(no caso de poder acreditar
esta circunstancia).
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O  Certificado dos servizos de emprego de estar en situacion de parado de longa duracion da/s persoa/s
participante/s no proxecto(no caso de poder acreditar esta circunstancia).

O Compromiso de constituirse e/ou dar comezo a actividade empresarial no prazo maximo de tres meses
dende a data de notificacion da resolucién de acollemento.

O Compromiso de fixar o enderezo social e fiscal dentro do Concello do Corgo

- - SEXTO: Que acepta expresamente o establecido nas bases reguladoras da convocatoria e se compromete
expresamente ao cumprimento das disposicions polas que o Concello de O Corgo regula o funcionamento
do viveiro de empresas.

- SETIMO: O enderezo electrénico para a practica de notificacions é o  seguinte:

E polo tanto, SOLICITA:

1. Participar no procedemento convocado polo Concello do Corgo para ser acollido no viveiro industrial sito no
poligono empresarial do seu término, e recibir os demals servizos que has bases se contemplan, co fin de
desenvolver a actividade empresarial de caracter industrial seguinte:

2. A devandita actividade empresarial estd incluida no Decreto 37/2015, de 12 de marzo, polo que se aproba o
Regulamento do Rexistro Industrial de Galicia seguinte: {Indigque
en que tipo de industria ou actividade das relacionadas no Art. 3 do Decreto 37/2015 encaixa a s0a actividade).

PROTECCION DE DATOS:

0 Fun informado de que esta Entidade vai a tratar e gardar os datos aportados na instancia e na
documentacion gue a acompaiia para a realizacion de actuaciéns administrativas coa finalidade
prevista nestas bases. Asi mesmo, autorizo a tratar os datos dos menores de 14 anos cuia patria
potestade ou tutela posio.

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSOAIS

Responsable do tratamento Concello do Corgo
Finalidades do tratamento A tramitacién administrativa que se derive da xestién deste formulario
Lexitimacién para o tratamento Consentimento das persoas interesadas. Cumprimento dunha misién

realizada en interese piblico ou no exercicio de poderes pablicos
autnrnados a asta Entirdada

Persoas destinatarias dos datos Cederanse datos, no seu caso, a outras AA.PP. e aos Encargados do
Tratamento dos Datos. Non hal prevision de transferenclas a terceiros
najspg

Exercicio de dereitos As persoas interesadas poderin acceder, rectificar e suprimir os seus

datos, asi como exercer outros dereitos a través da sede electrénica do
Concello do Corgo ou nos lugares e rexistros establecidos na normativa
reguladora do procedemento administrativo coman.

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTE QU REPRESENTANTE

Lugar e data
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